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TR
CARLOS F. ALARCON RAMIREZ
NOTARIO PUBLICO. TEMUCO.
Registro de Instrumentos Plblicos. Repertorio N°4924-2015

Bimestre IV

il

A, »

CONSTITUCION Y ESTATUTOS FUNDACION

CHILKA

EN LA CIUDAD DE TEMUCO, Republica de Chile, a diecisiete
de agosto del ano dos mil quince, ante mi, CARLOS ALARCON
RAMIREZ, Abogado, Notario Publico Titular de la
agrupacién de las Comunas de Temuco, Padre Las Casas,
Vilcin, Melipeuco, Cunco, y Freire, con oficio en esta
ciudad de Temuco, calle Andrés Bello numero novecientos
once, comparecen: ARIEL GONZALO TRAIPI HUILIPAN, chileno,
soltero, Diseriador Gréfico, cédula de identidad numero
catorce millones doscientos diecisiete mil doscientos
ochenta guién uno, domiciliado en We Pewman numero cero
dos mil quinientos setenta y uno, de la ciudad y comuna
de Temuco, don RICARDO ENRIQUE NANCUPIL OCHOA, chileno,
casado, Ingeniero en Computacidén e Informatica, cédula de
identidad numero once millones novecientos tres mil
cincuenta y cinco guién dos, domiciliado en calle Domingo
Rojas numero setecientos sesenta y cinco, Villa Cataluida,

ciudad y comuna de Temuco, don LESLYER GREGORIO HUECHO

HUENCHULLAN, chileno, casado, Disenador Grafico, cédula
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de identidad numero
domiciliado en call

e Tumuntuco

ciento catorce guidn ocho,

- - : c1nco pParque
nimero cero tres mil dosclentos veinticincoy, | L
IR TUCAP
Rayenco, ciudad y comuna de Temuco ¥ don WLADIM
cédula

PAINEMAL MORALES, chileno, soltero, Antrop6logo,

; : ’ , : nta
de identidad numero once millones setecientos nove y

: : o cho
nueve mil ochocientos setenta y tres gulon o r

domiciliado en Reduccién Ramén Painemal, camino Chol-

Chol-Imperial, kilémetro cuatro, Comuna de Chol-Chol,

todos 1los compareciente mayores de edad, quienes
acreditan su identidad con las cédulas antes citadas ¥

exponen: PRIMERO: Don ARIEL GONZALO TRAIPI HUILIPAN,
manifiesta su voluntad de constituir una Fundacidon de
Derecho Privado, sin fines de lucro, denominada
"FUNDACION CHILKA" que se regird por la disposiciones del
Titulo Trigésimo Tercero del Libro Primero del Cdédigo

Civil, por el Reglamento sobre concesidn de personalidad

juridica y por los siguientes estatutos: TITULO I Del

Nombre, Objeto, Domicilio y Duracién Articulo Primero:

Créase una Fundacidén de Beneficencia, sin fines de lucro,
regida por las normas del Titulo Trigésimo Tercero del
Libro Primero del Cédigo Civil, por 1las disposiciones
contenidas en la Ley numero veinte mil quinientos, sobre
Asociaciones y Participacién Ciudadana en la Gestidn
Publica, o por la disposicién legal que la reemplace vy
por los presentes Estatutos, que tendra como domicilio la
Comuna de Temuco; Provincia de Cautin de la Regidén de la
Araucania, sin perjuicio de las sedes, filiales vy
establecimientos gque pueda formar en otros puntos del

pais o el extranjero. Articulo Segundo: El nombre de la

Fundacién seréa "FUNDACION CHILKA”. Articulo Tercero: E1

objeto de la Fundacidén serd: a) Impulsar y fomentar el

desarrollo de los pueblos indigenas a través de 1la

"‘-
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Educacién, 1la Cultura, el P:E:.L"te y las Tecnologias; Db)
Contribuir, promocionar, incentivar, y apoyar una
efectiva participacién de los Pueblos Indigenas en la
sociedad del conocimiento, mediante el fomento de 1la
educacién, las nuevas tecnologias, la cultura y las artes
c) Patrocinar, coordinar, promover, denerar, ejecutar Yy
financiar en su caso, programas Ya seal publicos ©
privados relacionados con los pueblos y personas
indigenas, enfatizando en la gestidén educacional,
tecnologias sustentables, seguridad social, salud,
trabajo, medio ambiente, promocidn Yy proteccidén de
Derechos Humanos vy Derechos Indigenas, proteccidon vy
fomento de la infancia y de los adultos mayores, estudios
e investigaciones en general, consultorias Yy asesorias
profesional y técnica relacionadas directamente ©
indirectamente con el objeto de la Fundacidn. d) Apoyar,
asistir, coordinar, gestionar y prestar apoyo educacional

a los estudiantes indigenas tanto en el ambito nacional

como internacional. Articulo Cuarto: Para llevar a cabo

el objeto mencionado en el articulo anterior, la
Fundacién podrad realizar, entre otras, las siguientes
actividades: i) Desarrollar programas, proyectos,
encuentros, seminarios, simposios, cursos, charlas,
capacitaciones, formacidn, eventos y campafas para
promover la identidad cultural y el patrimonio indigena vy
en general en todo aquello que corresponda al objeto de
la fundacién; ii) Crear y administrar Centros de Estudios
y de Investigacién, Bibliotecas, Centros de Documentacién
y Bases de Datos; 1iii) Crear, sostener y administrar
Centros Abiertos, Establecimientos Educacionales,
Jardines Infantiles, Hogares u otros similares, para

nifos, jévenes y adultos mayores, Hospederias,

Policlinicos y Centros Comunitarios; iv) Editar, diserfar,
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imprimir, distribuir, folletos, boletines, I '

j i res
periédicos, libros, plataformas digitales, soiftwa

digitales y, en general, producir, difundir y hacer uso©

de todo tipo de medios audiovisuales; V) Otorgar atencidn

profesional especializada tanto individual como grupal en

actividades relacionadas con el objeto de La Fundaciodn;
Vi) Prestar asesorias y transferencia tecnoldgicas
relacionadas con el objeto de ©La Fundacién; Vil)
Asociarse en forma transitoria o permanente con otras
instituciones nacionales e internacionales que persigan
fines analogos; viii) Colaborar y celebrar Convenios con
Instituciones publicas, privadas y municipales, en
materias que sean afines al objeto de La Fundacidn; ix)
Recaudar e invertir recursos econdmicos  para la
realizacién de sus actividades, sea de personas naturales
o juridicas, nacionales o extranjeras, por medio de la
asociacién, campanas de difusidn, alianzas estratégicas y
otros procesos de captacidén que se estimen necesarios o
que el Directorio determine al efecto; x) Proponer y
presentar planes o programas a otros organismos, del
sector publico o privado, nacional o internacional
relacionados directa o indirectamente con la misidn
institucional; xi) Proteccién, resguardo, defensa u
cualqguier otra accién que permita asegurar el
mantenimiento de los activos intelectuales pertenecientes
a los Pueblo Indigenas; xii) Creacién, administracidn vy
disposicién de espacios de desarrollo vy emprendimiento
para personas naturales O juridicas con y sin fines de
lucro pertenecientes a Pueblos Indigenas; xiii) Creaciédn,

gestiodn e impulso de convenlios nacionales o

internacionales para la obtencién de becas estudiantiles

de pre y post grado, para miembros de Pueblos Indigenas

en general y/o personas no indigenas, siendo para esta

L
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Ultima una determinacién ™ fundada por parte del
Directorio; =xiv)y en general, todas aquellas acciones

conducentes, directa o indirectamente, a la consecucion

de los objetivos de La Fundacién. La Fundacidn podra

fines; asimismo, podra invertir sus recursos de la manera

1

2

3

4

5 |realizar actividades econdémicas que se relacionen con SusS
6

1 que decidan sus 6érganos de administracién. Las rentas que
8

perciba de esas actividades sdlo deberan destinarse a los
9 | fines de 1la Fundacién o a incrementar su patrimonio.

10 |Articulo Quinto: La Fundacién tendra una duracién

11 indefinida. TITULO II Del Patrimonio Articulo Sexto: El

12 |patrimonio de la Fundacién estard formado por la suma de
13 |un millén de pesos, que el fundador destinard y se obliga
14 |a aportar a la Fundacién tan pronto se inscriba en el
15 |Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de
16 |Lucro a cargo del Registro Civil e Identificacidén. El
17 |patrimonio de la Fundacién estara formado por los bilenes

18 |y derechos que forman su patrimonio inicial que es de un

19 |millén de pesos. Articulo Séptimo: Ademés de los bienes

20 referidos en el articulo precedente, conformaran el
21 |patrimonio de la Fundacidon: a) todos los bienes que ella
22 |adguiera a cualgquier tituleo y 1los frutos civiles o
23 |naturales que ellos produzcan; b) las herencias, legados,
24 donaciones, erogaciones y subvenciones que ella obtenga
25 |de personas naturales o juridicas, publicas o privadas,
26 |nacionales o extranjeras; c¢) todas las subvenciones que
27 obtenga de personas naturales o Jjuridicas; d) Los
28 |ingresos por las prestaciones a titulo oneroso que
29 |realice; e) y por los aportes o cuotas que realicen el
30 | fundador, miembros del directorio u otras personas
31 |distintas a estos, conforme lo regulen los estatutos y/o

32 |sus reglamentos. Articulo Octavo: Los recursos que formen

33 |parte del patrimonio de la entidad seran aplicados a los
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fines fundacionales, en el sentido que sera el Directorlio

el o6rgano encargado de definir la priorizacién de los

recursos obtenidos; sin embargo en caso de contraer und

obligacién equivalente al cincuenta por ciento del activo
de la Fundacién, ésta deberd ser aprobada por mayorla

absoluta del Directorio; ademds el Directorio debera

velar, al momento de asignar recursos, el adecuado

funcionamiento administrativo de la Fundacidén. Asimismo,
los beneficiarios de los recursos seran determinados de
acuerdo criterios fijados por el Directorio, pero sin ser
una némina taxativa, en especial lo seran: i) las
Personas, Comunidades o Asociaciones Indigenas, de
acuerdo a lo dispuesto en la Ley numero diecinueve mil
doscientos cincuenta y tres o la que la modifique en su
caso; ii) Autoridades tradicionales de los Pueblos
Indigenas; iii) Otras organizaciones indigenas nacionales
o internacionales; iv) Cualquier otra persona natural o

juridica, nacional o internacional, que tenga relacidn

directa o indirecta con el objeto de la Fundacidn. TITULO

IITI De los ﬁrganns de Administracidén Articulo Noveno: La

Fundacién serd administrada por un Directorio que tendra
a su cargo la direccién superior de la Fundacién en
conformidad con sus estatutos. Estard compuesto de un

Presidente, un Vicepresidente, un Secretario y un

Tesorero. El1 Directorio durard 3 afios en su cargo. Los

miembros del Directorio deberidn ser designados por el
Fundador, ademéas de ser confirmados en Sus Cargos cada 3
afios. No podran integrar el Directorio personas que hayan

sido condenadas a pena aflictiva. Los miembros del

Directorio cesaran en ellos, en caso de que perdieran la

libre administracién de sus bienes o que dejaren de

asistir por cualquier medio, PpoOr mas de 4 meses

consecutivos, a las reuniones de Directorio, sin
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1 |autorizacién especial d Con el acuerdo de la
2 |totalidad del Directorio, salvo el afectado, se podra
3 |declarar la inhabilidad fisica o moral o) la
4 |inconveniencia de que dicho miembro del Directorio
> |continde en su cargo, procediendo a removerlo. En caso de
6 fallecimiento, renuncia, remocién o cesacidén en el cargo
7 |de un director, el Directorio, con el acuerdo de la
8 |mayoria absoluta de sus miembros y la aprobacién expresa
9 |del Fundador, nombrard un reemplazante que durard el
f 10 tiempo que falte al reemplazado.- El reemplazante
11 |desempenara las funciones que se le asignen, con todas
12 |las obligaciones y atribuciones del <director que
13 reemplaza. Si, por cualquier motivo, disminuyera el
14 |nimero de directores impidiendo la formacién del qudrum
15 |necesario para sesionar y adoptar acuerdos, sera el
16 |Fundador quien designard 1los Directores qgue sean
17 |necesarios para completar a los faltantes. Articulo
18 |Décimo: El1 Directorio, en la primera sesién ordinaria de
19 |cada afio calendario o cuando se produzca la vacancia en
20 los cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretario o
21 |Tesorero, deberd designar de entre sus miembros a las
22 |personas encargadas de desempefiarlos. Articulc Décimo
23 |Primero: El Directorio celebrard sesiones ordinarias cada
24 2 meses segun el calendario que acuerde para cada periodo
25 |anual. Celebrara, asimismo, sesiones extraordinarias
26 |cuando las necesidades del funcionamiento de 1la Fundacién
27 |lo requieran; cuando lo soliciten dos de sus miembros; o
28 |cuando lo solicite el Presidente del Directorio. Las
29 citaciones a reunidon se hardn por correo electrénico
30 |dirigido a las direcciones registradas por los directores
31 |en la Fundacidbén; y las que sean extraordinarias, deberan
32 |indicar el objeto de la misma, Gnico que podrad ser
33 |materia de la reunidn. En todas ellas, debe indicarse:
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naturaleza de la reuniodn, el dia, hora y lugar en que S€

~elebrara. Articulo Décimo Segundo: El quorum minimo para

que sesione el Directorio, sera de a lo menos dos de sSus
miembros Yy sus acuerdos, se adoptaran por mayoria
absoluta de los asistentes. En caso que asistan s6lo dos
miembros los acuerdos deberan ser adoptados por la
unanimidad de éstos. En caso de empate, decidird el voto

del Presidente del Directorio. Articulo Décimo Tercero:

De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara
constancia en un libro de actas que llevara el Secretario
vy las cuales seran firmadas por todos 1los asistentes. El
Director que quisiera salvar su responsabilidad por algun
acto o acuerdo del Directorio debera hacer constar e€n
acta su oposicidn. La Fundacién debera mantener
permanentemente actualizados los registros de directores,

autoridades y miembros que prevean los presentes

estatutos. Articule Décimo Cuarto: Serédn deberes ¥y

atribuciones del Directorio: i) Dirigir la Fundacidén vy
velar porque se cumpla su objeto; 11i) Administrar 1los
bienes de la Fundacién e invertir sus recursos; 153
Delegar sélo las atribuciones necesarias para ejecutar
las medidas econémicas que acuerden y las que requiera la
organizacién administrativa interna de la fundacidén, en
el Presidente, en uno o mas Directores, O €en una persona
ajena a la entidad; iv) Aprobar y aplicar los Reglamentos
necesarios para el adecuado funcionamiento de la
Fundacién; v) Nombrar las Comisiones Asesoras que estime
y vi) Aprobar la admision de los miembros

convenientes,
Colaboradores de que trata el Titulo IV. Articulo Décimo

Quinto: El Directorio como administrador de los bienes de

la Fundacién gozard de las mas amplias atribuciones,

entendiéndose que tiene todas las facultades que sean

imiento de sus finalidades, y sin

necesarias para el cumpl
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que la enumeracién sea taXativa, podrd: comprar, vender y
permutar Dbilenes raices, bienes muebles y valores
inmobiliarios, darlos vy tomarlos en arrendamiento;
constituir, otorgar, aceptar y posponer hipotecas,
prendas, garantias y prohibiciones; otorgar cancelaciones
y recibos: percibir; celebrar contratos de trabajo, fijar
sus condiciones y ponerles término; celebrar contratos de
cuentas corrientes y mutuo y de cuentas corrientes
bancarias Y mercantiles; abrir Y cerrar cuentas
corrientes, de depésito, de ahorro y de crédite y girar
sobre ellas; retirar talonarios vy aprobar saldos;
endosar, cancelar, protestar cheques y reconocer saldos;
contratar, alzar y posponer prendas; gilrar, aceptar,
avalar, descontar, prorrogar Yy protestar letras de
cambio, libranzas y pagarés y cualquiera otro documento
bancario o mercantil; conferir mandatos especiales para
asuntos determinados vy revocarlos; contratar seguros;
pagar las primas, aprobar liquidaciones de los siniestros
y percibir el wvalor de la poé6lizas; firmar, endosar vy
cancelar pdlizas; delegar en el Presidente, en unc © mas
Directores, o en una persona ajena a la Institucién, sélo
las atribuciones necesarias para ejecutar las medidas
econdmicas gque se acuerden y las gue requiera la
organizacidn administrativa interna de la institucién;
estipular en cada contrato que celebre, precio, plazo y
condiciones que Jjuzgue conveniente; anular, rescindir,
resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner
término a los contratos vigentes por resolucidn desahucio
o cualgquiera otra forma; contratar créditos con fines

sociales; presentar y firmar registros de importacién vy

exportacién, donar y aceptar donaciones, legados vy

herencias con beneficio de inventario, concurrir a 1la

constitucién y fundacidn de Asociaciones o Fundaciones
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nes de lucro o asoclarse a las ya existentes, Yy ©i

sin fi
ejecutar todos aquellos actos due tiendan a 1la
rundacién. Articulo Décimo

ién de la

general,
puena administracidén de la

sexto: El Presidente del Directorio lo sera tamb

rundacidén, la representara judicial ¥y extrajudicialmente
y tendrd las demds atribuciones que le senalan los
estatutos. El Presidente no requerira de la asistencia O
actuacién conjunta de otra persona para ejercer la
representacidén de la Fundacién salvo cuando deba girar,
aceptar, endosar y cancelar cheques, letras de camblo O
libranzas, vales y pagarés, Ordenes de crédito y demas
documentos comerciales o cuando deba otorgar recibos de
dinero, casos éstos en que sera necesaria, ademas de su

firma, la de otro cualgquiera de los directores. Articulo

Décimo Séptimo: Seran deberes y atribuciones del

Presidente; i) Representar judicial y extrajudicialmente
a la fundacién; ii) Convocar y presidir las reuniones de
Directorio; iii) Ejecutar los acuerdos del Directorio;
iv) Presentar al Directorio el Presupuesto Anual de 1la
Fundacién y el Balance General de sus operaciones; V)
Firmar la documentacién propia de su cargo y aquella en

que deba representar a la Fundacién; y vi) Velar por el

fiel cumplimiento de los estatutos. Articulo Décimo

Octavo: El1 Vicepresidente debe colaborar permanentemente

con el Presidente en todas las materias que a éste le son
propias, correspondiéndole el control de la constitucidn
y funcionamiento de las comisiones de trabajo. En caso de
enfermedad, permiso, ausencia O imposibilidad
transitoria, el Presidente sera subrogado por el
Vicepresidente, el que tendrd en tal caso todas las
Jtribuciones que corresponden a aquel. En caso de
fallecimiento, renuncia o imposibilidad definitiva del

Presidente, el Vicepresidente ejercera sus funciones

L1 . it 1
Ao 3 !
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1

hasta la terminaciﬁnIxﬁﬂ%iﬁggpeﬂtivo-.periada. Articulo

Décimo Noveno: FEl Secretario tendra a su cargo la

redaccién de las actas de las sesiones de Directorio, el

el otorgamiento de
copias de las actas y firmar la correspondencia Yy

documentacién de la Fundacién, con excepcion de la que

corresponda exclusivamente al Presidente. Tendra el

1
2
3
4 |despacho de las citaciones a reunion,
B
6
!
8 a documentacidn a

caracter de Ministro de Fe respecto de 1l

9 |su cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal,

10 |serd reemplazado por el Director que designe el

11 Directorio. Articulo Vigésimn: El Tesorero sera

12 | responsable de la contabilidad de la Fundacién y del
13 |control de sus inventarios. En caso de ausencia ©
14 | impedimento temporal, serd reemplazado por el Director

15 |que designe el Directorio. Articulo Vigésimo Primero: El

16 |Directorio podrad contar ademas con asesores, Yya Seal
17 |permanentes o temporales, dque sean especialistas o tengan
18 |experiencia suficiente en diversas materias gue sean
19 |necesarias para el funcionamiento de la Fundacidén. Estos
20 |asesores seradn designados por el Presidente y ratificados
21 por el Directorio por mayoria simple, pudiendo ser
22 | remunerados. Los asesores podrdn emitir opiniones,
23 |asistir a las reuniones de directorio, con derecho a voz,
24 redactar informes y realizar cualquier otra labor que el
25 |Directorio 1le encargue dentro del ambito de su

26 competencia. TITULO IV De los Miembrgs Colaboradores

27 |Articulo Vigésimo Segundo: El Directorio de la Fundaciodn

28 |podra admitir como Miembros Colaboradores a las personas
29 |naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
30 |extranjeras que asi lo soliciten y se comprometan a
31 |colaborar gratuitamente en el desarrollo de los fines de
32 1a Fundacién dandole asistencia técnilca, profesional o

33 econémica. La condicidén de Miembro Colaborador no creara
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sinculo Jjuridico alguno entre éste y la Fundacién.

Articulo Vigésimo Tercero: El1 Fundador y el Directorio,

o —

no obstante, podrdn consultar el parecer de uno O mas
Miembros Colaboradores sobre aspectos relacionados con el
objeto de la Fundacién e invitarlos, con derecho a voz, 4
las reuniones de Directorio, y éstos a su vez, podran
hacer proposiciones y sugerir proyectos orientados al
desarrollo de 1la institucién. Cuando el numero de
Miembros Colaboradores exceda de diez, éstos formaran una
Comisién que deberad reunirse por lo menos una vez al ano
y a la que el Directorio podrd remitir soélo a titulo
informativo la Memoria y Balance Anual de la Fundacion.

TITULO V Ausencia del Fundador Articulo vigésima Cuarto:

F1 Fundador conservard mientras viva su calidad de tal vy
la plenitud de las atribuciones gue estos estatutos le

confieren. Articulo Vigésimo Quinto: En caso de

fallecimiento, renuncia o de imposibilidad fisica
absoluta del Fundador, sus facultades y sus funciones se
radicaran en el ultimo Directorio vigente de la

Fundacién. TITULO VI De la Reforma de los Estatutos y de

la Disolucién de la Fundacién Articulo Vigésimo Sexto: La

Fundacién podrd modificar sus estatutos s6lo por acuerdo

del Directorio, adoptado por los dos tercios, a lo menos,

de sus miembros, en una sesién extraordinaria citada

especialmente para este efecto. Los estatutos de la

Fundacién sélo podran modificarse, previo informe

favorable del Ministerio de Justicia, siempre que la

modificacion resulte conveniente al inter

Articulo Vigésimo Séptimo: La Fundacién podra acordar su
el voto conforme de los dos tercios,

és fundacional.

disolucién sob6lo con

a lo menos, de los miembros del Directorio, en una sesidn

extraordinaria citada especialmente para este efecto. En

caso de disolucidn voluntaria o forzada de la Fundacidn,
";"’J:_‘. " :.""Tn ‘:‘I.'*.".
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Veintitrés mil noventa y dos fs.23.092

Sus bilenes pasaran a una Anizacién sin fines de lucro
Pudiendo ser 1la Universidad de la Frontera o la
Universidad de Chile, por partes iguales. E1 fundador
Slempre, por unanimidad de votos y en presencia de
ministro de fe, podra acordar a la disolucién, la entrega
O cesidn de los bienes y el patrimonio de la Fundacidén a

alguna organizacién distinta las sefaladas anteriormente.

Dispusicianas Transitorias. Articulo Primero Transigprig:

Se designa al Directorio inicial de la Fundacién, en
cumplimento de lo dispuesto en el articulo 548 inciso
primero del Cédigo Civil y del articulo octavo de estos
estatutos, gque estard integrado por las personas que a
continuacién se sefialan, las que durardn en sus cargos 3
afios posteriores al respectivo Registro en el Servicio de
Registro Civil e Identificacién: Don Ariel Gonzalo Traipi
Huilipan, quien asumird como Presidente del Directorio,
don Leslyer Gregorio Huecho Huenchullan quien asumira el
cargo de Vicepresidente del Directorio, don Wladimir
Tucapel Painemal Morales gquien asumira el cargo de

secretario del Directorio, y Ricardo Enrique Nancupil

Ochoa quien asumira como tesorero. Articulo Segundo

Transitorio: En todo lo demas gue no se encuentre normado

en los presentes estatutos o en que aquellos casos en que
estos hagan referencia a un Reglamento, el Directorio
debera dictar en el plazo de sesenta dias, contados desde
la inscripcién en el Registro Nacional de Personas
Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del Registro Civil e
Identificacién, un Reglamento al efecto a fin de
complementar % precisar las disposiciones aqui

contenidas. Articulo tercero Transitorio: Se confiere

poder amplio a don Cristian Rodrigo Roa Babcun, abogado,
cédula nacional de identidad nUumero gquince millones

seiscientos cuarenta y uno trescientos treinta y tres
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abogado;

millones

guién k y a don Andrés Esteban Bazan Montanar

nacional de identidad numero trece

cédula
setenta y nuéeve gulion

quinientos cuarenta y cinco mil
icili e
cero, ambos con domicilio para estos efectos €n call

Antonio Varas numero seiscientos ochenta y siete, oficina

mil doscientos seis, de la ciudad y comuna de Temuco,

para que soliciten conjunta o separadamente al Secretarilo

Municipal respectivo el Registro de 1la perscnalidad

juridica de esta Fundacién, facultandolos para aceptar,
redactar, firmar vy presentar las modificaciones a la

presente escritura, que 1las autoridades competentes

estimen necesario o conveniente introducirles vy, eéen

general, para realizar todas las actuaciones que fueren

necesarias para la total legalizacidén de esta Fundacion.

Conforme con la minuta redactada por el abogado don

Andres Bazan.- Insercidén de documento: “Servicio de

Registro Civil e Identificacidén chile. CERTIFICADO DE

MATRIMONIO. - Circunscripcion: Temuco. numero
inscripcién. setecientos setenta y wuno. afio. Dos mil
seis.- Nombre del Marido. Ricardo Enrique Nancupil

Ochoa. Nombre de la mujer. Myriam Alejandra Martinez

Medina. Fecha celebracién: veintiocho Octubre dos mil

selis. En el acto del matrimonio 1los contrayentes

pactaron separacién total de bienes. Fecha emisiédn:

diecisiete de Agosto del afio dos mil quince”.- “Servicio

de Registro Civil e Identificacién chile. CERTIFICADO DE

MATRIMONIO. - Circunscripcidn: Coyhailque. namero

ciento treinta y seis. afio. Mil novecientos

IhSerlpeilon.
noventa y tres.- Nombre del Marido. Leslyer Gregorio

Huecho Huenchullan. Nombre de la mujer. Claudia Lorena

Pozo Gallardo. Fecha celebracién: veinte de agosto del

afioc mil novecientos noventa y tres. En el acto del

pactaron separacién total de

matrimonio los contrayentes
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Veintitrés mil noventa y tres

bienes. Fecha emisién:

mil quince”.- Conforme con las partes pertinentes de loOS
documentos respectivos copiados tenidos a la vista.- Asi
lo otorgan, y previa lectura y ratificacién firman los
Comparecientes.- ANOTADA EN EL REPERTORIO CON EL NUMERO
CUATRO MIL NOVECIENTOS VEINTICUATRO GUION DOS MIL

QUINCE.- DOY FE.- reh pOl.4AH2%89
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